
2022.12.1
No.661

1２

室戸市コミュニティバス「むろはぴ号」（関連記事は３ページ）

◆年末・年始のごみの収集、各施設へのごみの持ち込み……… 4Ｐ
◆１２月４日から１０日までは人権週間です…………………6Ｐ
◆むろと健康づくりとことこ事業　健康ウオーキング事業……7Ｐ
◆室戸市の令和３年度の一般会計と特別会計の決算状況……14Ｐ
◆室戸市人事行政の運営等の状況……………………………16Ｐ

〈令和４年10月31日現在〉  〈10月１日～10月31日届出〉
世帯数… 7,040世帯 出生……………… 3人
総人口… 12,043人 死亡……………… 28人
男………… 5,801人 転入他…………… 27人
女………… 6,242人 転出他…………… 15人
この数値（人口）は室戸市住民基本台帳を基にしています
（※令和３年１０月３１日現在の総人口は１２，３５５人）
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栄養関係功労者厚生労働大臣表彰を受けられました
　室戸市食生活改善推進協議会会長 谷 よし子 氏が、食生活改善事
業功労者として厚生労働大臣から表彰を受けられました。
　谷氏は、食生活改善推進員（ヘルスメイト）として、学校や保育
所等での食育教室、地域のイベントなど、さまざまな食育活動に積
極的に取り組まれています。長年にわたる活動の功績が認められ、
今回の表彰となりました。

■【お問い合わせ先】保健介護課　健康推進班　☎２２－３１００

■【お問い合わせ先】保健介護課　健康推進班　☎２２－３１００

１歳の誕生日を迎える室戸市在住の
お子さんで、誕生月の広報に掲載する
写真を募集しています。

※お申し込みが多くなった場合は、
翌月号への掲載となることがあ
りますのでご了承ください。

電子申請用
QRコード

「わが家のたからっ子」にお申し込
みいただいた方に図書カード
5,000円分を進呈しています。
どしどしご応募ください。

●２月号募集締切り日/１２月２６日（月）
　（令和４年２月生まれの子どもさん）
●募集締切りは原則発行月号の２カ月前の
　２５日前後となります。

沖　奏汰くん
●令和３年12月15日生れ
●沖　昌志さん、麻衣さんの長男
　「元気に優しい男の子に育ってね！」
　父・母より

おき　　　　 そ う た
（浮津）

おき　　   まさし 　まい

　３歳６か月健診にて、むし歯がなかったお子さんをご紹介しま
す。保護者の方には、むし歯を予防するために気をつけているこ
となどをコメントしていただきました。
　みなさん、むし歯予防のために歯磨きをがんばっていますね！！ 
　これからもお口のケアを続けてむし歯ゼロを続けましょう！

12９

久保　柾宗くん
毎日、ハミガキ頑張ってます。
母より

  く　ぼ　　　　まさむね

寺尾　悠くん
仕上げ磨きしてます！

  てらお　　　  はる

山下　莉都ちゃん
仕上げ磨きがんばっています。

やました　　　   り　つ

山本　悠ちゃん
毎日、しあげ磨きを
頑張っています！

やまもと　　　 はる

※保護者の了承が得
られた方のみ掲載し
ています

たに　　　　　　こ

たにくぼ
写真左から副会長の久保さん、市長、会長の谷さん



人
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【対象要件】
次の①～⑧の要件をすべて満たす世帯が対象となります。
①令和４年１月１日～令和５年３月３１日までの間に婚姻届を提出し、受理された夫婦。
①婚姻日における満年齢が、夫婦共に３９歳以下で本市に住所を有すること。
③新婚世帯の所得の合計が４００万円未満であること。
④対象となる住居が室戸市内にあること。
⑤他の公的制度による家賃の補助等を受けていないこと。
⑥過去にこの要綱による補助金または他の市町村による類似の補助金をうけてい
ないこと。
⑦世帯員のいずれもが市税および県税を滞納していないこと。
⑧室戸市暴力団排除条例における暴力団等に該当しないこと。
【補助対象経費】
　住居費 住宅の取得費、賃貸に伴う家賃、共益費、敷金、礼金、仲介手数料
　引越費用 引越し業者または運送業者への支払い、その他引越しに要した費用
　住宅のリフォーム費用 住宅の修繕、増築、改築、設備更新等の工事費用

【補助金額】
上限３０万円（千円未満は切り捨て）

【申請方法】
室戸市ホームページから様式をダ
ウンロードまたはまちづくり推進課
に備え付けの申請書に記入のうえ、
必要書類を添えてまちづくり推進課
に提出してください。

室戸市結婚新生活支援事業費補助金

■【お申し込み・お問い合わせ先】まちづくり推進課　まちづくり推進班　☎２２－５１４７

　室戸市地域公共交通計画に基づき、10月からのコミュニティバスの本格運行開始を記念し式典を開催しました。
　式典ではコミュニティバスの車体ラッピングのデザイン発案にご協力いただいた「室戸高校美術部」の生徒の皆さん
や公募していましたコミュニティバスの名称に採用された山田千華さんへ感謝状と記念品の贈呈等が行われました。

採用された名称　「むろはぴ号」
　今後におきましても、このコミュニティバスが地域の移動手段として、いつまでも利用されるよう、皆さんからいた
だいたご意見等を踏まえ改善を行い、よりよいものにしていきたいと考えておりますので、たくさんのご利用をよろし
くお願いします。
※運行経路および詳細につきましては、室戸市ホームページまたはお問い合わせ先までご連絡ください。

　室戸市内にお住まいの健康で働く意欲のある、６０歳以上の方でしたら、ど
なたでも会員になることができます。仕事の提供は、地域の一般家庭、企業、
公共団体等から依頼されたお仕事を、センターが請け負い、会員の皆さんに作
業に入っていただきます。一人でも多くの会員に就業機会が提供できるよう努
めています。ぜひとも（公社）室戸市シルバー人材センターにご入会ください。

・植木剪定・雑木伐採・襖、障子張替え・網戸の張替え
・ズボン裾上げ等裁縫・屋内、屋外清掃作業・不用品片付け処理
・農作業・墓地清掃作業・管理業務・日曜大工作業・左官作業
・塗装作業・空き家の管理等

その他なんでもお気軽にご相談ください。

　新婚世帯を対象に、結婚による新生活に伴う負担を軽減し、地域における少子化対策強化を目的として、住居費お
よび住宅のリフォーム費用、引越費用の一部を補助します。

『室戸市コミュニティバス運行開始式典』を開催しました

■【お問い合わせ先】まちづくり推進課　まちづくり推進班　☎２２－５１４７

■【お問い合わせ先】（公社）室戸市シルバー人材センター　☎２４－２０１８

〇運行に関すること　合同おらんくタクシー　受付窓口　中央タクシー　☎２２－０５３０

今月の表紙

やまだ　　ちか

公益社団法人　室戸市シルバー人材センター
会 員 募 集 中

こんなお仕事ができます
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【クーポン券の概要】
○令和5年の広報むろと3月号に、参加していただいたお
店のクーポン券のチラシを折り込み予定です。
○室戸市内で事業をされている方で、１事業所につきクー
ポン券を１枚、広告料など無料で掲載できます。
○クーポン券の内容は、お店ごとのアイデアにお任せし
ます。（例　商品の割引や来店者への景品など）

【募集定員・募集期間】
○募集定員　10店舗（定員に達し次第、終了します。）
○募集期間　12月1日(木)～20日(火)

【お申し込み方法】
　室戸市ホームページから様式をダウンロードまたは、産業振
興課に備え付けの申込書に記入のうえ、産業振興課に提出し
てください。

　『うちのお店をもっと多くのお客さんに知ってもらいたい！』『新しいお客さんに来てもらいたい！』『お店のリ
ピーターを増やしたい！』とお思いの室戸市内で事業をされている方々、『むろとおたのしみクーポン券』を利用し
てみませんか？

　電力・ガス・食料品等の価格高騰による家計への負担増を踏まえ、特に家計への影響が大きい、住民税非課税世帯
等に対して、1世帯当たり5万円を給付します。

【対象世帯】
①住民税非課税世帯
　 基準日（令和４年9月３０日）時点で室戸市に住民登録
があり、世帯全員の令和４年度分の住民税均等割が非
課税である世帯。（ただし世帯全員が、住民税が課税
されている方の扶養親族となっている場合は対象とな
りません）
②家計急変世帯
　 ①以外の世帯のうち、申請時点において室戸市に住
民登録があり、令和４年１月～12月に予期せず収入等
の減少などで家計が急変し、①と同様の事情があると
認められる世帯。

【給付手続き】
①住民税非課税世帯
　　対象となり得る世帯の世帯主あてに確認書(要返送)や通
知の文書を、12月上旬以降発送予定ですが、対象であると
思われるにもかかわらず書類が届かない場合には、福祉事
務所までお問い合わせください。
②家計急変世帯
　　申請書の提出が必要です。申請書は福祉事務所、各出張
所、市民館にて配布の他、室戸市ホームページからダウンロ
ードができます。

【申請期限】
　福祉事務所が指定した日、または 令和5年2月28日まで。
　お忘れが無いように早めにご相談ください。

●年末　一般ごみの収集は12月30日（金）ま
で行います。

　　　　大型粗大ごみの回収は12月29日
（木）が最終となります。（受付は12月
28日（水）正午までとなります。）

●年始　１月４日（水）から収集を行います。
※お正月（元日～３日）はお休みになります。
※各地区の家庭ごみ収集カレンダーを確認のうえ、お
間違いのないように出してください。
　なお、収集時間については、ごみの量が多いた
め通常の収集時間と違う場合がありますので、必
ず朝８：00までに出すようにしてください。よろ
しくお願いします。

●年末　１２月２８日（水）まで
●年始　１月４日（水）から通常業務になります。  
　受付時間　９：００～１６：００

・佐喜浜リサイクルセンター ☎２７－３８５５
・安芸広域メルトセンター ☎０８８７－３２－０３２２
・室津埋立地 ☎２２－５１２６
上記施設への年末年始の持ち込みは、いずれも次のと
おりです。

※佐喜浜リサイクルセンターへ持ち込みできるごみは、資源として
回収できる物（ビン類、空き缶、新聞、雑誌、ダンボール、ペットボ
トル、鉄類等）と有害ごみ（電池、蛍光管等）となっています。
※安芸広域メルトセンター、室津埋立地に持ち込みをされる方は、
手続き等について事前に申込みが必要となりますので市民課
生活環境班までお問い合わせください。　
※持ち込みについては、処理手数料が発生します。

■【お申し込み・お問い合わせ先】産業振興課　商工水産振興班　☎２２－５１１６

■【お問い合わせ先】福祉事務所　総務班　☎２２－５１３５

使用期限：令和5年5月末

所 在 地　室戸市浮津25-1
営業時間　8時～16時
定 休 日　毎週月曜日
[お店からの一言]
地元の塩を使ったアイスをご堪能ください！

TEL 0887-22-＊＊＊＊

「むろとおたのしみクーポン券」参加店大募集

皆さまからのご応募をお待ちしています！

むろとおたのしみクーポン券・見本
むろと食堂

日替わりランチを注文された方
デザート１品無料！

表
面

裏
面

電力・ガス・食料品等価格高騰緊急支援給付金について

「年末・年始のごみの収集」 「年末・年始の各施設へのごみの持ち込み」

■【お問い合わせ先】市民課　生活環境班　☎２２－５１２６

←お店の情報
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※持ってくるもの
　シューズ、飲み物、タオル、動きやすい服装
講師　山﨑　功一  氏
　　　（高知県スポーツ鬼ごっこ連盟・代表）
●遊びやゲームの要素を取り入れた新しいタイプの『スポ
ーツ鬼ごっこ』で元気に健康づくりをしましょう。

日　時　１２月２４日（土）１０：００～１１：３０
場　所　室戸勤労者体育センター
対　象　小学生（3年生～6年生）
参加料　無料

　　　　　　記　録
女子コンバインドB 1582点
走幅跳   3ｍ81㎝
ジャベリックボール投 33ｍ56㎝■【お申し込み・お問い合わせ先】

NPO法人むろとスポーツクラブ
地域スポーツハブ展開事業事務局　担当　戸梶
☎２２ー１１８１（室戸勤労者体育センター内）

■【お問い合わせ先】
生涯学習課　生涯学習班　☎２２－５１４２

スポーツ鬼ごっこ 第３８回全国小学生陸上競技
交流大会に出場しました！

　調理の工夫や食べ方のコツを知って「食」から健康に！
　今回は『肥満予防』をテーマに、エネルギー控えめで満足感のある調理のポイントをお伝えします。体重やお腹まわり
の脂肪が気になっている方、「メタボ」予防に興味のある方は、ぜひ参加してみませんか？

　DMV運行1周年記念として、もちつきやステージイベントの開催を予定しています。多くの方のご来場
をお待ちしております。

※新型コロナウイルス感染症の発生状況によっては、中止となる場合があります。あらかじめご了承ください。
※この教室は、高知家健康パスポートの対象事業です。

　8月20日、神奈川県の日産スタジア
ムで開催された日清食品カップ第38
回全国小学生陸上競技交流大会の女
子コンバインドＢに、むろとJAC所属
の海老川苺花さんが出場されまし
た。結果は下記のとおりです。

●日　時　　１２月１６日（金）１０：００～１３：００
●場　所　　室戸市保健福祉センターやすらぎ　２階 栄養指導室
●内　容　　ミニ講義、調理実習
●定　員　　２０人
●お持ちいただく物　　エプロン、三角巾、材料費５００円
●お申し込み締切り日　１２月９日（金）

◆開催日時　１２月２５日（日）１０：００～１４：００
◆会　　場　海の駅とろむ

■【お申し込み・お問い合わせ先】保健介護課　健康推進班　☎２２ー３１００

■【お問い合わせ先】市民課　市民班　☎２２－５１２５

■【お問い合わせ先】観光ジオパーク推進課　☎２２－５１６１

健康料理教室　参加者募集

室戸市マイナンバーカード普及促進
地域振興券の利用期限について

　地域振興券の利用期限は
令和５年１月３１日（火）までです。

室戸お買物券の利用期限について

　お買い物券の利用期限は
令和5年1月31日（火）までです。

おいしく学んで生活習慣病予防！

ＤＭＶ運行1周年記念イベントを開催します！

期間内のご使用をお願いいたします。
＊期限が過ぎた地域振興券は使用できません。

■【お問い合わせ先】総務課　総務情報班　☎２２－５１１４

期間内のご使用をお願いいたします。
＊期限が過ぎたお買い物券は使用できません。

やまさき　　　  こういち

えびかわ　　いちか
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■【お問い合わせ先】高知県環境活動支援センターえこらぼ　☎０８８－８０２－７７６５

■【お問い合わせ先】人権啓発課　☎２２－５１１５

■【お問い合わせ先】高知地方法務局　人権擁護課　☎０８８－８２２－３５０３

　楽しいワークショップや展示で、環境や自然のことを学ぼう！深海生物の移動水族館、ダンボール巨大迷路など
おたのしみが盛りだくさん。おもちゃ病院の出張診療もあります。ぜひご家族みなさんでお越しください。

●日　時　　１２月２４日（土）１０：３０～１５：００
●場　所　　室戸世界ジオパークセンター
●内　容　　深海生物の移動水族館、樹脂粘土のウミウシづくりワークショップ、旅する蝶アサギマダラの
　　　　　　標本展示、ダンボール巨大迷路、おもちゃ病院出張診療、高知「環境絵日記」作品展　など
●入場料　　無料　※一部有料の企画あり
●主　催　　高知県環境活動支援センターえこらぼ
●共　催　　室戸ジオパーク推進協議会

●日　　時　１２月７日（水）１０：００～１２：００　１３：００～１６：００（相談受付は１２月６日１５：３０まで）
●会　　場　高知よさこい咲都合同庁舎7Ｆ会議室（高知市栄田町 2丁目2－10）
●相談担当者　弁護士資格を有する人権擁護委員
●相談内容　差別待遇、暴行・虐待、いじめ、ＤＶ等、家庭および近隣関係等における法律・人権問題に関する
　　　　　　あらゆる相談
●そ の 他　事前予約制です。
　　　　　　下記お問合せ先にてご予約ください。相談は無料で、相談内容の秘密は厳守します。

見て、触れて、遊んで学べる 「環境活動見本市 in 室戸市－東部のエコ大集合！－」

　基本的人権および自由を尊重し確保するために、世界のすべての人々とすべての国々とが達成すべき共通の基準
として、昭和２３年（１９４８年）１２月１０日の第３回国際連合総会において「世界人権宣言」が採択されました。
　国際連合が世界人権宣言を採択した１２月１０日を「人権デー（Human Rights Day）」と定めたことで、法務省
および全国人権擁護委員連合会では、「人権デー」を最終日とする１週間を「人権週間」と定めて人権尊重思想の普
及高揚に努めています。
　高知地方法務局および高知県人権擁護委員連合会においても、県内の主要箇所で「特設人権相談所」を開設し、
DV、セクハラ、ストーカー、児童虐待、いじめ、体罰、差別、虐待などの人権問題、くらしの悩みごとや人権に関する
ご相談をお受けします。相談は無料で、秘密は厳守します。お気軽に、最寄りの「相談窓口」をご利用ください。

　１２月７日（水）に、高知よさこい咲都合同庁舎で「くらしの悩みごと相談所」が開催されます。同会場において、
人権擁護委員が、地域住民の皆さんの様々な悩みごとの相談をお受けいたします。皆様、お気軽にお越しください。

１２月４日から１０日までは人権週間です《今年は世界人権宣言７４周年！》

「くらしの悩みごと相談所」

■【お問い合わせ先】高知地方法務局　安芸支局　☎０８８－８２２－３５０３

【ＨＩＶとエイズっておなじもの？】
ＨＩＶ＝エイズではありません。
ＨＩＶは「ヒト免疫不全ウイルス」のことです。ＨＩＶ感染後
に治療しない場合、おおむね１～１０年の潜伏期間を経て、
本来なら自分の免疫力で防ぐことのできる感染症や悪性
腫瘍を発症します。これらの症状を「エイズ」といいます。

【エイズは「死の病」じゃない！】
ＨＩＶに感染しても、早期に治療を始め、継続することによ
り、エイズ発症を防ぐことができます。そして、感染してい
ない人と同じくらい長く、健康的な社会生活を送ることが
できます。

１２月１日は世界エイズデーです ～エイズはもう「死の病」じゃない！～

エイズの正しい知識を持ち、偏見や差別をなくしましょう。

【ＨＩＶ感染は予防できる】
ＨＩＶ感染のほとんどは性行為によるもので
す。ＨＩＶ感染を防ぐためには、必ずコンドー
ムを最初から最後まで正しく使用することが
重要です。

【ＨＩＶ検査は匿名・無料】
日本では、エイズを発症して初めてＨＩＶ感染を知
る人が３割で、自分がＨＩＶに感染していると気づ
いていない人が、たくさんいるのではないかと推定
されています。感染の心配がある方は、保健所では
匿名・無料でＨＩＶ検査を受けることができます。
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■【お問い合わせ先】室戸市立市民図書館　☎２２－０１６１

12月

『99％の小学生は気づいていない!?　
読み取るチカラ』
卯月　啓子／監修

児
童
書

一
般
書

『食べ物の「なぜ」を探ろう！　
キッチン実験室

こどもオレンジページ』
藤本　勇二／監修

『かわいい子ランキング』
ブリジット・ヤング／作

『四国遍路と旅の文化
近世後期民衆の信心』

西　聡子／著
『シンプルかわいい　　
マニキュアでつくる

フラワーアクセサリー』
いわせ　あさこ／監修

『レぺゼン母』
宇野　碧／著

館内整理日 年末年始休館日

1２月カレンダー

年末年始休館のお知らせ

ご利用案内

　　　　　　12月28日(水)　館内整理日休館日
12月29日(木)～1月3日(火)　年末年始休館日
〇新年は1月4日(水)10：00から通常通り開館いたします。

新着図書の情報はインターネットで確認できます。 
「室戸市立市民図書館ホームページ」>「蔵書検索ホームページ(WebOPAC)」>「分類から探す」>「新着資料から探す」

（一部紹介）

☆休館日でも返却ができます。図書館右側の緑色の返却ポストをご利用ください。
　平日は市内各公民館、佐喜浜出張所でも返却できます。
※オーテピア高知図書館で借りた資料、他館から取寄せた資料、ＣＤ等は入
　れないでください。

いつもご利用いただきありがとうございます。今年も残りわずか。 
年末の最終開館日は12月27日(火)10：00～18：00です。
クリスマス・お正月関連の資料や今年映像化された資料の特設コー
ナーを準備してご来館をお待ちしております。お気軽にどうぞ。

　「クローバー」はご家庭で子育てしておられる皆さんに無料で利用していただけます。
　月曜日～金曜日（9：30～12：00、13：00～15：30）まで開いていますのでお友だちや、
パパ、おじいちゃん、おばあちゃんとお気軽にどうぞ。初めての方や妊婦さんも大歓迎です♥♥

予定を変更する場合もあります。ご了承ください。
気軽に遊びに来てくださいね。待ってます！

◆12月　７日 (水)･･･身体測定（２ヵ月に一度）
◆12月１４日 (水)･･･10月・11月・12月生まれのお友だちのお誕生会＆クリスマス会

■【お問い合わせ先】
　むろと保育園地域子育て支援センター「クローバー」
　☎２２ー０５８７（担当： 中山 ・ 吉本）

1２月

　  開催日 場所 申込締め切り 時間 講師 備考

1２月1７日（土）  1２月1５日（木） 9:00～1時間程度
健康運動指導士
中村　美帆 氏

雨天時は、室内で
ウオーキング法の講習、 
健康体操を行います。

◆対象者　むろと健康づくりとことこ事業参加者および一般市民の方
◆参加費　無料

■【お申し込み先】NPO法人むろとスポーツクラブ（室戸勤労者体育センター）　☎２２ー１１８１

健康ウオーキング事業
　ウオーキングのかなめは“姿勢”と“歩き方”美と健康のためにウオーキングをするなら、正しい姿勢・歩き方
を知ることが大切！市内５ヵ所で「ウオーキング教室」を開催し、正しいウオーキング法を伝授します。

★次月以降の予定　１月２１日（土）吉良川公民館、 ２月１８日（土）羽根公民館

正しい歩き方は、腰や膝への負担を和らげるだけでなく、美を手に入れることができます。

むろと健康づくりとことこ事業参加者には、
とことこポイント20ポイント付与

むろと健康づくりとことこ事業

なかむら　　　みほ佐喜浜生活
改善センター

うづき　　　 けいこ にし　　　さとこ

ふじもと　　　  ゆうじ
う　の　　　あおい
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12月 1日

12月 8日

12月15日

12月22日

(お持ちいただくもの)
ヨガマットまたは
バスタオル

（ただし、あらかじめ
シレスト市民会員

（1,000円）に加入要）

16：00～17：00木

金

金

12月 5日

12月12日

12月19日

12月 2日

12月16日

1３：３0

1３：３0

月 10：00

運動器の退化を防止する、
筋力・バランス運動と
リラックス水中運動

はまだ　       やすゆき

【講　師】
健康運動指導士
濱田　泰行　氏 シレストむろと

☎２２－６６１０

室戸勤労者
体育センター

シレストむろと

水中体操教室

12月15日

12月21日

太極舞教室

〇日時　１２月１８日（日）１０：００～１４：００
〇場所　ニューサンパレスむろと ジョン万ホール※駐車場あり

木

水 18：30～19：30

19：00～20：00

(お持ちいただくもの)
ヨガマットまたは
バスタオル1枚

※お申し込み予約必要
締切り日１2月１9日（月）

※お申し込み予約必要
締切り日12月13日（火）

室戸市保健
福祉センター
やすらぎ
きらきら
ひろば

室戸市保健
福祉センター
やすらぎ
きらきら
ひろば

この深ちゃんマークが付いている教室は運動習慣動機づけ事業「水中運動で元気になりましょう！」
シレスト４００円×５回分利用券配布の対象事業です。

【内容】 
リフレッシュヨガ

はまだ　       やすゆき

【講　師】
健康運動指導士
濱田　泰行　氏

【内　容】 
ゆっくりとした運動で、腰や膝に

も負担なくできます。

【講　師】
健康運動指導士
安岡　知洋　氏
やすおか　　   ともひろ

※この事業は、「高知家健康パスポート事業」の対象事業です。
※今後の新型コロナウイルスの感染状況によっては、講義内容
の変更や「室戸健康大学」の延期または中止になる場合がご
ざいます。ご了承ください。
※初めてご参加の方は、入学金５００円を当日お支払いください。
※昼食をご希望の方は、事前にお申し込みのうえ、当日昼食代
５００円をお支払いください。なお、コロナウイルス感染症対策
のため、昼食の持ち込みはお控えください。（注意）申し込み
後の当日キャンセルは、キャンセル料として５００円いただきま
すのでご了承ください。
※自家用車でこられない方のための送迎があります。ご希望の
方は事前にご連絡ください。
　Aコース吉良川～ニューサンパレスむろと
　Bコース椎名～室戸岬経由～ニューサンパレスむろと
㊟自家用車の方は、直接、ニューサンパレスむろとへお越しくだ
さい。

第６回 室戸健康大学開催23

●お申し込み締切り日 １２月９日（金）

10：00～11：00

11：00～12：00

12：00～12：45

12：45～13：00

13：00～14：00

 「この薬はいつまで飲むんですか？死ぬまでですか？」 
室戸市立室戸診療所　院長　笹岡　正弘　氏

 「フレイルを予防するための知識と体操」
リハビリテーション病院すこやかな杜　理学療法士

岡村　佳和　氏
昼食

脳トレ体操　
内田脳神経外科　スポーツインストラクター

松本　隆盛　氏
第２３期卒業式

ささおか　　まさひろ

おかむら　　よしかず

まつもと　　りゅうせい



月 火 水 木 金 土 日
1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

伊奈医師
9：00～17：00

伊奈医師
9：00～17：00

伊奈医師
9：00～17：00

伊奈医師
9：00～17：00

伊奈医師 9：00～1２：00
宮野医師 １６：00ごろ～1７：00

伊奈医師 9：00～1２：00
宮野医師 １６：00ごろ～1７：00

伊奈医師
9：00～17：00
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12月プログラム

8765 9

1 2

１5141312 １6

222120

27

19

２6

23

お誕生日会
１０．１１．１２月生まれ
の方おめでとう

音楽レクリ
エーション

体操レクリ
エーション

フリーデイ フリーデイ

脳リハの
ススメフリーデイ

カレーの日 大掃除

ミステリー
デイ

ミニクッキング
（おやつ作り）

趣味の部屋趣味の部屋

ちょっと
寄り道

フリーデイ体操レクリ
エーション

年末年忘れ
パーティー

リハビリ
ショッピング 学びの日

★年末年始のお知らせ★
12月28日～翌1月3日までお休みとさせていただきます。

新年は1月4日からとなります。

２５日(日)１０：００～１３：３０ごろ
キッチンカフェ『ラポール』OPEN（不定期）
あったかふれあいセンター２階にて

～ベトナムと室戸のおいしさ自慢をしませんか～

サテライト吉良川

サテライト吉良川

サテライト吉良川

サテライト吉良川

※参加希望の方は下記の連絡先まで
お問い合わせください。

住所　室戸市室戸岬町５３６８番地３
　　　☎２３-３６１０

受付時間の変更
　　８:４５～１１:００
　１３:００～１６:００
１３：００～１４：００はコロナワクチン接種を
優先させていただきますので、ご了承ください。

１２・２６日は往診を行いますので午後の診療は、
往診終了後の16：00ごろがめやすとなります。

●発熱、呼吸器症状（せき・鼻づまり・のどの痛みなど）、頭痛、けんたい感、下痢、嘔吐、味・臭いが分からない
などの症状のある方で受診をされたい方は、必ず電話予約のうえ受診してください。

※来院時間は診療所が指定します。到着した際に、インターホンを鳴らし、職員が対応するまで、院外で待機をお願
いします。

往診があります!
○ご注意

診療体制の変更に伴い
診察日が月・木となりました。

ご注意ください。

※電話予約できます。

室戸市立室戸岬診療所 1２月
診療予定表

　今年もあと少しとなりました。
　明るく元気な声を響かせ、楽
しいひとときを一緒に過ごしま
しょう。
　みなさんのご参加をお待ちし
ております。

【日　時】１２月２１日(水)
 １０：３０～
【場　所】室戸市あったか
 ふれあいセンター
【昼食代】昼食代
 （材料費は実費負担）
【対象者】どなたでも
 （送迎要相談）
【申込締切】１２月１６日（金）

年末年忘れパーティー
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●募 集 日　１ 月の土・日・祝日（１月１日・２日は除く）
●利用時間　９：００～１７：００
●出 店 数　１日最大６店舗
　　　　　　（※応募多数の場合、抽選となります。）
●対 象 者　室戸市内の事業所および団体・個人
●出 店 料　出店料は徴収しませんが、電源利用者は
　　　　　　1日３６０円徴収します。
●締 切 り　12月20日（火）（１月利用分）

検針期間は天候などにより多少ずれる場合がありますのであらかじめご了承ください。
検針員が各ご家庭のメーターを確認しますので

　気温が氷点下になると水道管や蛇口の中の水が凍結し、破裂（破損）するおそれがあります。水道管が破
損すると水が使用できなくなるだけでなく、給水装置の修理費用も自己負担となります。露出した水道管や
蛇口を保温材や布などでカバーをして凍結防止に努めましょう。

※メーターボックスの上には駐車しない
※メーターボックスの近くに物を置かない　　など検針にご協力ください。

1

検針期間　１２月 1日（木）～７日（水）まで

水道局からお知らせ
水道検針にご協力ください

水道管を凍結から守る

■【お問い合わせ先】水道局　業務班　☎２２－５１３９

　金融機関窓口に、口座情報のわかるもの（通帳など）、登録印、納税通知書をお持ちのうえ、お申し込
みください。また、納税通知書に同封の『口座振替依頼ハガキ』でもお申し込みできます。

　令和５年度(令和４年分)の申告日程
に関しましては、広報１月号の折込チ
ラシにてご案内いたします。

☆便利な口座振替をご利用ください

令和５年度（令和４年分）
市・県民税、所得税の
申告相談日程について 　１２月１７日（土）開催予定の「中川内ＤＡＹ」について、

広報紙１１月号の折り込みチラシにて中川内来多郎会によ
る「ラーメン販売」とお知らせしていましたが、「昼食の販
売」に変更いたしましたので、ご了承ください。

「中川内ＤＡＹ」の内容変更について

■【お問い合わせ先】税務課　債権管理室　☎２２－５１５３

■【お問い合わせ先】
　税務課　市民税班　☎２２－５１２７

■【お問い合わせ先】
　教育委員会事務局　学校保育課　☎２２－５１４１
　生涯学習課　☎２２－５１４２

１２月２６日（月）は固定資産税第４期および国民健康保険税第６期の納期限です。
※口座振替日は１２月２６日（月）
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■【お問い合わせ先】市民課　保険年金班　☎２２－５１３３

■【お問い合わせ先】南国年金事務所　☎０８８－８６４－１１１１　市民課　保険年金班　☎ ２２－５１３３

脳ドック＆特定健診の募集

～国民年金保険料の免除期間・納付猶予期間がある方へ～
国民年金保険料の追納をおすすめします！

　現在、国保では、脳ドックと特定健診のセット受診の申し込みを受付しております。
　まだ、申し込みをされていない方で、下の確認事項を満たしている方はこの機会に申し込みを
しませんか。先着順となりますので、お早めに申し込みをお願いします。

　国民年金保険料の免除（全額免除・一部免除・法定免除※）、納付猶予、学生納付特例を受けた期間があると、保険料を全額
納めたときに比べ、老齢基礎年金の年金額が少なくなります。そこで、将来受け取る老齢基礎年金の年金額を増やすために、
10年以内であれば、これらの期間の保険料をさかのぼって納める（追納する）ことができます。
※障害年金を受けている期間や生活保護の生活扶助を受けている期間などは、本人からの届出により国民年金保険料が全額
免除されます。これを法定免除といいます。

2023（令和5）年3月31までに追納する場合の保険料額 [月額]

・免除などを受けた期間の翌年度から数えて3年度目以降に追納する場合は、当時の保険料額に一定の加算額が上乗せされます。
（上記平成24年4月～令和2年3月分の保険料には加算額が含まれています。）

全額免除
法定免除
納付猶予
学生納付特例

期　間 3/4免除 半額免除

一部免除

1/4免除

 平成 24年 4月～平成 25年 3月分 15,220 円 11,410 円 7,610 円 3,800 円
 平成 25年 4月～平成 26年 3月分 15,190 円 11,390 円 7,600 円 3,800 円
 平成 26年 4月～平成 27年 3月分 15,340 円 11,510 円 7,670 円 3,830 円
 平成 27年 4月～平成 28年 3月分 15,670 円 11,750 円 7,830 円 3,920 円
 平成 28年 4月～平成 29年 3月分 16,330 円 12,240 円 8,160 円 4,080 円
 平成 29年 4月～平成 30年 3月分 16,540 円 12,410 円 8,260 円 4,130 円
 平成 30年 4月～平成 31年 3月分 16,370 円 12,270 円 8,190 円 4,090 円
 平成 31年 4月～令和 2年 3月分 16,430 円 12,320 円 8,210 円 4,100 円
 令和 2年 4月～令和 3年 3月分 16,540 円 12,400 円 8,270 円 4,130 円
 令和 3年 4月～令和 4年 3月分 16,610 円 12,460 円 8,300 円 4,150 円

＜追納に関する注意事項＞
①一部免除を受けた期間に、残りの納付すべき保険料を納付していない場合は、追納できません。
　（例えば、3/4免除の期間を追納する場合は、残りの1/4の保険料を納めている必要があります。）
②老齢基礎年金を受けられる方は、追納できません。
③追納は、免除などを受けた期間のうち、原則古い期間の保険料から納めることになります。
④追納するためには、申し込みが必要です。
　「国民年金保険料追納申込書※」に必要事項を記載し、お近くの年金事務所、または市民課保険年金班にご提出ください。
　※「国民年金保険料追納申込書」は、日本年金機構ホームページからダウンロードすることができます。

令和５年３月２４日（金）までの期間で、募集時点に空
きのある日時  
※ただし、令和４年１２月２９日（木）～令和５年１月３日（火）、
および土日祝祭日は、除きます。
月曜日 (16:00）   
火曜日 (16:00 ,  16:30） 
水曜日 (15:00 ,  15:30） 
木曜日 (  9:00 ,    9:30 ,  10:00 ,  10:30）
金曜日 (15:00 ,  15:30）   

電話にて、申込受付を行っております。
☎２２－５１３３
（市役所開庁時間 ８：３０～１７：１５に受付します。）

田野病院
１,０００円　
（脳ドック分としていただきます。
　特定健診は無料です。）

①室戸市の国保に加入している４０歳～７４歳までの方
　（令和5年３月31日までに40歳になる方、および受診日当日に74歳の方も含まれます。） 
②令和4年4月１日～令和５年3月３１日までに特定健診を受けていない方
③国保税を完納されている方
④受診結果を保健事業に活用させていただくことに同意いただける方（個人は特定されません）
⑤現在、脳外科で診療を受けていない方
⑥令和4年度健康大学の脳卒中検査で、内田脳神経外科にて検査されない方
⑦新型コロナウイルス感染防止のため、急な中止、延期が見込まれることが予想されますが、そのことに承諾できる方
※①から⑦までの条件を全て満たしている方が対象となります。

◆確認事項

◆募集日時 ◆申込方法　

◆検診場所　
◆費　　用
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※「みんないるか」は今後の新型コロナウイルスの感染状況によっては、中止に
なる可能性がございます。ご了承ください。    

※健診等の日程は変更する場合があります。変更の際は対象となる方へ別途通
知させていただきます。    

※こどもの月齢を表記する場合に限り、～カ月を～か月とひらがなで表記して
います。    

●日　時　12月1日（木）・15日（木）　１３：００～１６：００　
●場　所　室戸市保健福祉センター やすらぎ ２階第１会議室
●相談員　高知弁護士会所属弁護士

●日　時　12月21日（水）　１３：００～１５：００
●場　所　室戸市保健福祉センター やすらぎ ２階第１会議室
●相談員　中野金夫☎２２－２４１５　山本君子☎２５－２１０４

●日　時　12月19日（月）　１０：００～１５：００（１２：００～１３：００は昼休み）
●場　所　室戸市役所　地下会議室
●相談員　室戸市人権擁護委員

●日　時　１２月１５日（木）　１１：００～１５：００（１２：００～１３：００は昼休み）
●場　所　市役所２階　第１会議室
●相談員　社会保険労務士

●日　時　１２月１５日（木）　１３：３０～１５：３０
●場　所　市役所２階　第３会議室
●相談員　室戸市消費生活相談員　池田　多美子

●日　時　１２月９日（金）　１０：００～１２：００
●場　所　室戸市保健福祉センター やすらぎ ２階第２・第３会議室
●相談員　ハローワーク安芸職員

●日　時　１２月１６日（金）　11：00～15：00
●場　所　市役所２階　第３会議室
●相談員　高知県よろず支援拠点スタッフ

羽根公民館
吉良川小学校
室戸市保健福祉  【元地区】
センターやすらぎ 【室戸地区】

9：00～ 9：40
10：30～11：20

13：40～14：50

12 月健康推進事業予定表
日

7

曜

水

市民交流広場（みんないるか）

子育て＆プレママひろば

市民交流広場（みんないるか）

市民交流広場（みんないるか）

乳幼児健診
（4,7,10か月、3歳 6か月）

市民交流広場（みんないるか）

子宮頸がん検診

室戸市

保健福祉

センター

やすらぎ

10:00～13:00

10:00～11:30

10:00～1３:０0

10:00～13:00

　 対象者へ
　 個別案内

10:00～13:00

1

8

15

20

22

木

木

木

火

木

事業名 場所 時間

開場  ９：００
開演  ９：３０

室戸市
社会福祉協議会
☎２２－１３４８

生涯学習課
生涯学習班
☎２２－５１４２

夢ひろば催し物
日月 曜

令和４年度
室戸市老人クラブ大会

受付１０：００
開式１１：００

１ 3

12 13

火

火

令和５年
室戸市成人式

催し物名 開演時間 お問い合わせ先

高知県よろず支援拠点スタッフ（☎０８８ー８４６ー０１７５）に、
月曜日から金曜日（8:30～17:15）までの間に電話で予約してください。
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受付期間 １２月１日（木）～ １５日（木）８：３０ ～１７：１５
※申し込み必要書類に不備不足がある場合は受付できません。また、期間外の申し込みは無効となります。各団
地の公募案内書および申込書は、各出張所・各市民館および財産管理課建築住宅班にあります。家賃、申し込み
資格等を確認してください。なお、１１月３０日(水)より公募案内書および申込書を配布しています。
※今回の公募で決定しなかった部屋は随時募集とします。
随時募集の実施について
次の団地については、随時での申し込みを受付けしております。詳しくは、下記までお問い合わせください。

■【お問い合わせ先】財産管理課　建築住宅班　☎２２－５１２２
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【お問い合わせ先】市民課　保険年金班　☎２２－５１３３

後期高齢者医療保険料の納め忘れはありませんか？
11月30日（水）は第５期の納期限です。
12月26日（月）は第６期の納期限です。

納付書でのお支払いの方は口座振替が便利です

　納期限を過ぎると督促手数料や延滞金の発生につながりますので、納め忘れがないか、今一度ご確認をお願いします。
　納付が困難な場合や納期限内の納付が難しい場合は、下記問い合わせ先までご相談ください。

 市営住宅 室番 階数 　　　　　　　　　所在地 戸数
 三津あこう団地 105 1 階 室戸岬町 2123番地 2 1
 ひまわり団地 101 1 階 室津 2217番地 1
 ひまわり団地 106 1 階 室津 2217番地 1
 第八大谷団地 8 1 階 浮津 147番地 2 1
 羽根団地 307 1 階 羽根町乙 3169番地 2 1

通帳、通帳の届出印、納付書をお持ちのうえ、金融機関または郵便局の窓口にてお手続きをお願いします。

公営住宅入居者公募 公営住宅の入居者を次のとおり公募いたします。

 市営住宅 室番 階数 　　　　　　　　　所在地 戸数
 第二佐喜浜団地 1 1 階 室戸市佐喜浜町 1971番地 1 1
 津呂団地 205 2 階 室戸市室戸岬町 5619番地 2 1
 津呂団地 402 4 階 室戸市室戸岬町 5619番地 2 1
 行当団地 15 2 階 室戸市元甲 2111番地 1 1
 第 2吉良川団地 13 1 階 室戸市吉良川町乙 5279番地 13 1
 第二上段団地 1 1 階 室戸市羽根町乙 2841番地 1

■
公
募
す
る
団
地
名
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室戸市の令和3年度の一般会計と特別会計の決算状況
令和3年度決算状況

　市が一般の事務を処理するための一般会計の決算総額は、歳入が１６５億
５，２８９万円、歳出が１５７億６,９１４万円、翌年度に繰り越すべき財源２億１，５８
８万円を差し引いた実質収支額は、５億６，７８７万円の黒字決算となりました。
　歳入につきましては、対前年度比で、繰入金はふるさと室戸応援寄附金基
金繰入金等の増により６億５，５６８万円（７５．２％）増、財産収入は土地売払収入
等の減により２，０９５万円（３２．３％）減となり、自主財源の総額は、１０億７，７３５
万円（２３．５％）増、自主財源比率は３４．２％（前年度２９．１％）となりました。ま
た、依存財源は、特別定額給付金給付事業費補助金の減等により、総額で２
億９，７５６万円（２．７％）減となりました。
　歳出につきましては、人件費は会計年度任用職員報酬の増等により５,００７
万円（２．６％）増、扶助費は障害者自立支援医療費、介護保険事業特別会計繰
出金、生活保護費の減等により、１億３４９万円（４．８％）減、公債費は過疎対策
事業債の元利償還金の増等により、６，６５５万円（５．５％）増となり、義務的経費
の総額は１，３１４万円（０．２％）の増となりました。また、普通建設事業費は、市
立室戸診療所建設事業費、 市営住宅建替事業費、小・中学校非構造部材耐震
化事業費の増等により、４億４，６２９万円（２１．４％）増、災害復旧事業費は１，１１
４万円（２２．９％）の減となり、投資的経費の総額では４億３，５１５万円（２０．４％）
増となりました。
　また、普通会計決算における主要指標は、経常収支比率８５．２％（全国平均
88.9％）、実質公債費比率９．４％（全国平均５.5％）、財政力指数０．２２（全国平
均０.５0）となっており、近年は改善傾向にあるものの、依然として厳しい財政
状況となっています。
　今後においても引き続き、市税等の徴収強化や需用費等の経常経費抑制
に努めるとともに、収支見通しに基づく公共事業の計画的な実施、適正な市
債発行等に取り組んでまいります。
（※金額の単位を万円に端数調整しています。）

その他
4億3,877万円

2.7%

災害復旧事業費
3,749万円
0.2%

義務的経
費

33.7%

そ
の
他

50
.0
%

人件費
19億7,546万円

12.5%

扶助費
20億5,597万円

13.0%

公債費
12億8,388万円

8.2%

普通建設事業費
25億3,012万円

16.1%
物件費

16億7,932万円
10.6%

補助費等
20億274万円
12.7%

その他
42億416万円
26.7%

歳出
総額

157億6,914万円

投資的経費
16.3%

自主
財
源

34.2%

市税
11億2,940万円
6.8%

その他
45億4,099万円

27.4%

国庫支出金
23億9,673万円

14.5%

県支出金
9億4,230万円

5.7%

市債
19億2,654万円

11.6%

地方交付税
51億7,816万円

31.3%

歳入
総額

165億5,289万円

依存財源
65.8%

令和 3年度目的別歳出決算額の構成一般会計

●このような事業を行いました

●157億6,914万円 災害復旧費
3,749万円

消防費
7億252万円

公債費
12億8,388万円

教育費
8億2,354万円

土木費
10億7,176万円

農林水産業費
5億4,369万円

商工費
4億2,814万円

議会費
8,895万円

総務費
52億5,431万円

民生費
38億4,321万円

衛生費
16億9,165万円

…市の基本的な施策をまかなう経費を経理する会計 
…事業を行うための市の借入金 
…国が徴収した税金の一定割合を市町村の財政需要に合わせて配分するお金 
…特定の事業に対する国や県からの負担金や補助金等 
…市の基金（家計でいう貯金）を取り崩して、歳入として繰り入れるお金 
…市債（借金）を返済するためのお金 
…施設や道路、公園などの建設事業費 
…生活保護、児童、高齢者、身体障害者などを援助するために支出される経費 
…全国的な財政統計などで統一的に用いられる会計区分で、室戸市の場合、一般会計、海洋深層水給水事業特別会計、
　障害支援区分認定審査会運営事業特別会計の３会計を合算した会計区分 
…財政力を示す指数で、地方交付税の算定に用いる基準財政収入額を基準財政需要額で除した数値の過去３年間平均で、
　１.０以上なら国からの交付金を受けなくても基本的な行政サービスが提供できるとされている

○市立室戸診療所整備事業　　　　　　　一般病床１９床の入院設備を有する市立室戸診療所を整備しました。  
○消防ポンプ車購入事業　　　　　　　　老朽化したため消防ポンプ車を購入しました。  
○室津地区耐震性貯水槽設置事業　　　　非常時に市民の生命を維持するため、ステンレス製の貯水槽（容量40,000L)を整備しました。
○自然体験型観光交流宿泊施設改修事業 　自然体験型観光交流宿泊施設（MUROTObase55）の機能向上として、屋外風呂、トイレ・洗面
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所等の整備を行いました。  

市立室戸診療所整備事業 消防ポンプ車購入事業 室津地区耐震性貯水槽設置事業 自然体験型観光交流宿泊施設改修事業

一 般 会 計
市 債
地 方 交 付 税
国庫支出金（県支出金）
繰 入 金
公 債 費
投 資 的 経 費
扶 助 費
普 通 会 計

財 政 力 指 数

〈
用
語
解
説
〉
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令和 3年度 特別会計決算

市有財産の状況

年度末市債残高の推移 (借入先別 )

経常収支比率の推移
経常収支比率

経常経費への充当一般財源 (人件費、扶助費、公債費等）
×100%

経常一般財源の総額 (市税、普通交付税、使用料等 )

その他

その他市中銀行その他金融機関・共済等地方公共団体金融機構政府資金

２８

80.0

100.0

120.0
％

年度
0.0

20.0

40.0

60.0

２９ ３０ 元 ２　　　  ３

室戸市

 

公債費
扶助費
人件費

県内市町村 
平均

全国市町村 
平均

92.5 92.8 93 93.6 93.1

87.6
92.5 94.4 94.4 92.4

88.9

95.2 91.5 96.2 97.2 95.1

11.9

22.4 19.5

10.4

20.1

12.1

22

11.6

20.6

9.5

26.2 27.427.4 28.7 30.4

33.5 35.4
35.3 36.2

86.5
85.2

20.3

8.5

28.6

27.734.6

令和 4年 3月 31日現在

国民健康保険事業（事業勘定）
国民健康保険事業（直診勘定）
介護認定審査会運営事業
介護保険事業
海洋深層水給水事業
障害支援区分認定審査会運営事業
後期高齢者医療事業

区　　分

土　　地

建　　物

有価証券

出資による
権 利

物　　品

債　　権

基　　金

主 な 内 容数　　量 　  

17,648,649㎡

162,170㎡

636万円

3億9,366万円

533台

2億1,512万円

58億4,537万円

山  林 16,103,859㎡　　学校 98,571㎡　　公営住宅 82,490㎡　　庁舎 7,559㎡
消防施設 24,486㎡　　その他 1,331,684㎡
学校 32,728㎡　　公営住宅 43,412㎡　　庁舎 6,896㎡　　消防施設 3,612㎡
その他　75,522㎡
土佐くろしお鉄道㈱株券 500万円　　阿佐海岸鉄道㈱株券 40万円　　四国電力㈱株券 66万円
㈱テレビ高知株券 30万円
安芸広域「ふるさと市町村圏基金」出資金 2億2,184万円　　全国遠洋沖合漁業信用基金協会出資金 １億円  
全国漁業信用基金協会出資金 3,980万円　 　高知県農業信用基金協会出資金 1,394万円　　他
消防自動車他自動車 127台　　エアコン 38台　　消防小型動力ポンプ 24台　　裁断機 1台　　  
投票用機器 4台　他    
住宅新築資金等貸付金 1億1,585万円　　奨学資金貸付金 5,498万円    
産業育成資金貸付金 2,144万円　　同和小口資金貸付金 205万円　　入学準備金貸付金 866万円　　他

　人件費、扶助費、公債費など毎年経常的に支出する経費に、
市税、普通交付税を中心とする毎年経常的に収入される一般
財源がどの程度充当されているかを見るものです。

　低いほど臨時的な経費に回す財源を確保できることになり、
高いほど経常的な経費が財政を圧迫して財政構造の弾力性が
低いということになります。
　一般的には８０％の範囲内が望ましいとされていますが、本
市においては、左図に示すとおり高い比率で推移し「財政構造
の弾力性」が失われております。
　このような状態を改善するため、経常経費の抑制や新たな
借入金の抑制など歳出改革の取り組みを行っています。
      

財政調整積立基金 18億956万円　　減債基金 6億8,135万円　　防災対策加速化基金 3億10万円
ふるさと室戸応援寄附金基金 16億4,040万円　　他    

25億6,592万円
6,864万円
476万円

21億6,908万円
6,153万円
72万円

2億8,488万円

25億6,592万円
6,864万円
476万円

20億4,702万円
6,153万円
72万円

2億7,663万円

0万円
0万円
0万円

1億2,206万円
0万円
0万円

825万円

（29年度）124億1,418万円

（30年度）129億3,038万円

（元年度）134億4,824万円

（2年度）136億   933万円

（3年度）142億8,505万円

94億3,471万円

　　100億5,794万円

　　　　106億8,075万円

　　　　　　107億2,220万円

　　　　　　　　112億7,053万円

17億9,980万円

　　　　19億7,695万円

　　　　　　　 21億1,020万円

　　　　　　　　  23億5,966万円

　　　　　　　　　　　　26億220万円

1億2,635万円

　　　8,981万円

　　　　　　5,981万円

　　　　　　　　3,751万円

　　　　　　　2,314万円

10億5,332万円

　　　　　　  8億568万円

　　　　　　　　　　　　　　5億9,748万円

　　　　　　　　　　　　　　　　　4億8,996万円

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　3億8,918万円
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令和 4年度歳入歳出予算執行状況

会計別一時借入金現在高

室戸市人事行政の運営等の状況
1 総括
(1) 人件費の状況 (普通会計決算 )

(2) 職員給与費の状況 (普通会計決算 )

(3) ラスパイレス指数の状況

室戸市

H30.4.1
96.8 H31.4.1

96.2

R2.4.1
97.0 R3.4.1

96.1

H30.4.1
97.7

H31.4.1
97.5

R2.4.1
97.6 R3.4.1

97.5

H30.4.1
99.1

H31.4.1
98.9

R2.4.1
98.9

R3.4.1
98.8100

95

90
均平市国全体団似類

注 )1 職員手当には退職手当を含まない。 　2 職員数は、令和 3年 4月１日現在の人数である。
     3 給与費については、任期付短時間勤務職員（再任用職員（短時間勤務））の給与費が含まれており、職員数には当該職員を含んでいない。

(注 )1 ラスパイレス指数とは、全地方公共団体の一般行政職の給料月額を同一の基準で比較するため、国の職員数 (構成 ) を用いて、学歴や経験年数の差による影響を補正し、国の行政
　　　 職俸給表 (一 ) 適用職員の俸給月額を 100として計算した指数。
   　 2 類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似している団体のラスパイレス指数を単純平均したものである。
　　　 ※令和 3 年 4 月 1 日のラスパイレス指数が、①３年前に比べ１ポイント以上上昇している場合、②３年連続で上昇している場合、③100 を超えている場合について、その理由および改善の見込み

(4) 給与改定の状況  本市においては人事委員会を設置していないため記載不要。
(5) 給与制度の総合的見直しの実施状況について

(6) 特記事項  なし

【概要】国の給与制度の総合的見直しにおいては、俸給表の水準の平均２％の引下げおよび地域手当の支給割合の見直し等に取り組むとされている。

該当なし

1給料表の見直し　実施
　(給料表の改定実施時期 )平成 29年 4月 1日
　( 内容 ) 国に準じた給料表に改正。激変緩和のため、1年間 ( 平成 30年 3月 31日まで )の経過措置 (現給保障 )を実施。
2地域手当の見直し
　令和 2年度より地域手当を新たに追加
　 ( 支給割合 )大阪市において勤務する職員及び特定任期付職員 (医師 ) に対して、国の基準と同率の 16%を支給　(実施時期 )令和 2年 4月 1日
3その他の見直し内容 該当なし

一  般  会  計
国民健康保険事業特別会計(事業勘定)

国民健康保険事業特別会計(直診勘定)

介護認定審査会運営事業特別会計

介護保険事業特別会計
後期高齢者医療事業特別会計
海洋深層水給水事業特別会計
障害支援区分認定審査会運営事業特別会計 
水  道  事  業  会  計

歳　入

0 50 100％ 0 50 100％

歳　出 〈予算額〉
令和 4年 9月 30日現在

令和 4年 9月 30日現在

額高最のれ入借るめ定に算予高在現

区 　 　 分

区　　分
給 　  料 職 員 手 当 期 末･勤 勉 手 当 計 　 Ｂ
821,673千円　　  126,242千円　　　307,327千円　　　1,255,242千円　　　　　5,109千円　　　　 4,425千円

給 　 　 　 　 　 与 　 　 　 　 　 費職員数
Ａ

住 民 基 本 台 帳 人 口
( 令 和 4 年 1 月 1 日 )

( 参考 ) 令和2年度
の 人 件 費 率歳  出  額 Ａ 実 質 収 支 人  件  費 Ｂ 人 件 費 率

Ｂ ／ Ａ

( 参考 ) 一人当たり給
与 費 Ｂ ／ Ａ

( 参 考 ) 類 似 団 体
平均一人当たり給与費

令和３年度

令和３年度 236人

12,319人  　　　　　　15,757,270千円　　　 567,866千円　　　 2,059,978千円　　　　 13.07％　　　   13.15％

61億1,687万円（34.5%）

8億9,720万円（34.6%）

2,131万円（29.7%）

0万円（  0.0%）

10億270万円（40.6%）

1億138万円（35.2%）

877万円（19.3%）

38万円（39.6%）

1億2,421万円（26.6%）

53億6,046万円（30.3%）

9億2,864万円（35.8%）

3,010万円（42.0%）

238万円（36.8%）

9億6,029万円（38.9%）

7,392万円（25.7%）

1,030万円（22.6%）

31万円（32.3%）

1億1,229万円（21.0%）

177億1957万円

25億9,480万円

7,175万円

647万円

24億6,849万円

2億8,815万円

4,550万円

96万円

入）4億6,743万円
出）5億3,488万円



2 職員の平均給与月額、初任給等の状況
(1) 職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

3 一般行政職の級別職員数等の状況
(1) 一般行政職の級別職員数および給料表の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

(2) 職員の初任給の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

(2) 昇給への人事評価の活用状況 (室戸市 )

(3) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

注 )1 
　  2 

( 注 )1　室戸市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数である。 
　   2　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務である。

①一般行政職

②技能労務職

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額（国比較ベース）

類似団体（R3.4.1）

室戸市 38.8歳 286,057円 322,113円 303,267円
高知県 42.2歳 310,609円 375,118円 331,518円
　国 42.7歳 323,711円 ―　　 405,049円
 42.3歳 314,815円 371,896円 341,141円

37.9歳 4人 201,100円 213,200円 207,725円
　－ －　　 －　　 －　　 －　　
　－ －　　 －　　 －　　 －　　
59.6歳 21人 259,591円 281,949円 264,715円
51.1歳 2,114人 286,570円 －円 328,416円
51.6歳 14人 314,011円 338,441円 326,411円

区　分
公　務　員

平均年齢 職員数 平均給料月額 平均給与月額Ａ 平均給与月額（国比較ベース）
室戸市

うち学校給食員
うち保育調理師

うち学校給食員
うち保育調理師

高知県
国

類似団体（R3.4.1）

区　分
較比の）値算試（スーベ収年　考参間　民

対応する民間の
類似職種 平均年齢 平均給与月額Ｂ 公務員Ｃ 民間Ｄ Ｃ/Ｄ

－－－－－－市戸室

調理師 49.1 歳 223,700 円 3,447,800 円 2,950,900 円　　1.17

国県知高市戸室分　区

一般行政職
種　　195,500 円
種　　182,200 円

150,600 円

区　　　　分 経験年数10年 経験年数 20年 経験年数 25年 経験年数 30年

一般行政職 大 学 卒 246,238円 354,600円 367,420円 393,250円

大学卒 182,200円 186,400円
高校卒 150,600円 152,300円

高 校 卒 212,825円 324,400円 353,567円 382,225円

28人 18.2％  146,100円 247,600円
23人 15.0％  195,500円 304,200円
31人 20.0％  231,500円 350,000円
24人 15.6％  264,200円 381,000円
29人 18.9％  289,700円 393,000円
19人 12.3％  319,200円 410,200円

技能労務職 －－－－卒校高
－－－－卒学中

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比 １号給の給与月額 最高号給の給与月額
１級 主事、主事補、技師補

師技、事主級２
幹主、任主級３

長班級４
佐補長課級５

長課級６

令和 3年 4月 2日から令和 4年 4月 1日までにおける運用 員職般一員職理管
イ．人事評価を活用している

分区るあが績実給昇分区な能可給昇分区るあが績実給昇分区な能可給昇分区給昇るいてし用活
上位、標準、下位の区分
上位、標準の区分
標準、下位の区分
標準の区分のみ（一律）

ロ．人事評価を活用していない
活用予定時期

○○

○○

「平均給料月額」とは、令和4年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均である。
「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべての諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査におい
て明らかにされているものである。また、「平均給与月額（国比較ベース）」は、比較のため、国家公務員と同じベース（＝時間外勤務手当等を除いたもの）で算出している。
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4 職員の手当の状況
(1) 期末手当・勤勉手当

(2) 退職手当 (令和 4年 4月 1日現在 )

(3) 地域手当 (令和 4年 4月 1日現在 )

(4) 特殊勤務手当 (令和 4年 4月 1日現在 )

(5) 時間外勤務手当

(注 ) ( ) 内は、再任用職員に係る支給割合である。

（注）　退職手当の１人当たり平均支給額は、令和3年度に退職した職員に支給された平均額である。

注 ) 職員１人当たり平均支給額を算出する際の職員数は、「支給実績（令和３年度決算）」と同じ年度の４月１日現在の総職員数（管理職員、教育職員等、制度上時間外勤務手当の
　　支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含む。

○勤勉手当への人事評価の活用状況 (室戸市 )
員職般一員職理管用運るけおに中度年３和令

国県知高市戸室

イ．人事評価を活用している
率績成るあが績実給支率績成な能可給支率績成るあが績実給支率績成な能可給支率績成るいてし用活

〇率績成の位下、準標、位上 〇〇 〇
上位、標準の成績率
標準、下位の成績率
標準の成績率のみ（一律）

ロ．人事評価を活用していない
活用予定時期

）算決度年３和令（績実給支
支給職員一人当たり平均支給年額（令和３年度決算） 1,034,496円

）率給支（度制の国数員職象対給支率給支域地象対給支
％61人１％61市阪大
％61人１％61師医

）算決度年３和令（績実給支
）算決度年３和令（額年給支均平りた当人１員職給支
）度年３和令（合割の員職給支当手るめ占に体全員職

7）数当手（類種の当手
価単給支るす対に員職記左）算決度年３和令（績実給支務業象対給支びよお員職象対給支な主称名の当手

防疫手当 員職たし事従に理処体死の類獣はたま疫防等病染感
行旅病人の救護または移送をする作業に従事した職員 0千円 1回 1,000 円
行旅病人（無縁人骨の処理を含む。）を収容する作業に従事した職員 0千円 1回 2,000 円

消防手当 員職防消たし動出急緊めたの等防水、助救、災火
夜間特殊手当 消防職員で深夜（22：00から翌日の 5：00まで）に通信、

受付等の勤務に従事した職員 2,289 千円 2時間未満 410 円
2時間以上 730 円

救急出動手当 救急業務に従事した職員 1,633 千円 1回 300 円
救急救命士として業務に従事する職員 1回 510 円

医師手当 病院または診療所において、医療業務に従事した医師 5,775 千円 1勤務 25,000 円
新型コロナウイルス
感染症による特殊勤務

手当の特例

行旅病人同死亡人
取扱手当

新型コロナウイルス感染症の患者等に接して行う作業に従事した職員
917千円

１日 3,000 円
新型コロナウイルス感染症の患者等に長時間接して行う作業に従事した職員 1日 4,000 円

支給実績(令和３年度決算) 　　　　　　　　　31,078 千円
職員1人当たり平均支給額(令和３年度決算） 　　 145 千円
支給実績(令和２年度決算)　　　　　　　　　 28,295 千円
職員1人当たり平均支給額（令和２年度決算）　   130 千円

1人当たり平均支給額 (令和 3年度 ) 
1,320千円

( 加算措置の状況 )
職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役職加算 5～15% 
・管理職加算 0%

( 加算措置の状況 )
職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役職加算 ５～ 20％ 
・管理職加算 10 ～ 20％

( 加算措置の状況 )
職制上の段階、職務の級等による加算措置
・役職加算 ５～ 20％ 
・管理職加算 10 ～ 25％

1人当たり平均支給額 (令和 3年度 ) 
1,515千円 ー

( 令和 3年度支給割合 )
期末手当

1.275月分(0.725月分)　0.95月分(0.45月分)
1.275月分(0.725月分)　0.95月分(0.45月分)
2.55月分(1.45月分)　   1.9月分  (0.9月分)

勤勉手当
6月期
 12 月期

 計

( 令和 3年度支給割合 )
期末手当

1.275月分(0.687月分)　0.825月分(0.412月分)
1.275月分(0.688月分)　0.825月分(0.413月分)
2.55月分(1.375月分)　  1.65月分(0.825月分)

勤勉手当
6月期
 12 月期

 計

( 令和 3年度支給割合 )
期末手当

1.275月分(0.725月分)　0.95月分(0.45月分)
1.275月分(0.725月分)　0.95月分(0.45月分)
2.55月分(1.45月分)　      1.9月分  (0.9月分)

勤勉手当
6月期
 12 月期

 計

（支給率）
勤続 20年
勤続 25年
勤続 35年
最高限度額
その他の加算措置

（退職時特別昇給　無）

自己都合
19.6695 月分
28.0395 月分
39.7575 月分
47.709   月分
定年前早期退職特例措置
（２～ 20％加算）

勧奨・定年
24.586875 月分
33,27075    月分
47.709　    月分
47.709　    月分

（支給率）
勤続 20年
勤続 25年
勤続 35年
最高限度額
その他の加算措置

自己都合
19.6695 月分
28.0395 月分
39.7575 月分
47.709   月分
定年前早期退職特例措置
（応募認定退職 2～ 45％加算）

応募認定・定年
24.586875 月分
33.27075   月分
47.709　    月分
47.709　    月分

国市戸室

1人当たり平均支給額　 ( 令和 3年度 )　 5,143千円 　 16,276千円
自己都合 勧奨・定年

10,726千円
228,203円

日額 1,000 円26 千円

1勤務450 円86 千円

18.3％

2,069千円
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＜参考＞ 人口１万人当たり職員数 211人

小 計
公
営
企
業

等
会
計

部
門

令和3年

総務企画

水 道

税務課債権管理室体制見直しに伴う増

市民課生活環境班退職不補充に対する増衛 生

議 会

普
通
会
計
部
門

計

一
般
行
政
部
門

民 生
税 務

職 員 数 対前年
増減数 主 な 増 減 理 由令和4年

まちづくり推進課における取組強化に伴う増等

技術職員退職に伴う減
東部観光協議会への派遣終了に伴う減

農林水産
商 工

税務課債権管理室体制見直しに伴う減
計 ＜参考＞人口１万人当たり職員数139人　類似団体の人口1万人当たり職員数76人

＜参考＞人口１万人当たり職員数194人　類似団体の人口1万人当たり職員数99.38人

土 木

退職不補充であった調理師補充に伴う増
消防部門
教育部門

小 計

合 計

5 特別職の報酬等の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

6 職員数の状況
(1) 部門別職員数の状況と主な増減理由

(6) その他の手当（令和４年４月１日現在）

(2) 年齢別職員構成の状況 (令和 4年 4月 1日現在 )

(注 ) 退職手当の「１期の手当額」は、4月 1日現在の給料月額および支給率に基づき、１期（4年＝48月　※教育長 3年＝36月）勤めた場合における退職手当の見込額である。

(注 )1 職員数は一般職に属する職員数である。  2 [ ] 内は、条例定数の合計である。

(各年 4月 1日 )( 単位 : 人 )

手　当　名 内容および支給単価 国の制度 
との異同

国の制度と
異なる内容

扶養手当 同 － 19,972千円
(100人 )

199,720円

住居手当 同 － 15,698千円
(69人 )

227,507円

通勤手当 異
通勤距離 5ｋｍ以上の
職員に支給
上限は 60ｋｍ

12,406千円
（135人）

91,896円

管理職手当 管理職 (課長級 ) の職員に対して、月額 42,500 円支給 異 9,775千円
(21人 ) 465,476円

管理または監督の地位に
ある職員に対して、職務の
級における最高号給の給
与月額の 100 分の 12 を
超えない範囲で支給

通勤距離 2ｋｍ以上の職員に支給
通勤距離 2～ 3ｋｍの職員に月額 1,600 円支給し、
1ｋｍ増すごとに 500円支給　上限は 40ｋｍ

家賃が 27,000 円以下のとき　家賃額 -16,000 円
家賃が 27,000 円から 61,000 円未満のとき
　(家賃額 -27,000 円 )×1/2+11,000 円
家賃が 61,000 円以上のとき　最高支給限度額 28,000 円

子　　　　　　　　　　　　　10,000 円
子以外　　　　　　　　　　　  6,500 円
（扶養親族のうち満 15 歳に達する日以後の年度の初めから満 22 歳
に達する日以後の年度末までの間にある子1人につき5,000円加算）

支給実績
（令和 3年度普通

会計決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額（令和 3年
度普通会計決算）

等額月料給分　　　　　区

給　
料

（参考）類似団体における最高／最低額
950,000 円／ 431,000 円
780,000 円／ 420,000 円

－

報　
酬

545,000 円／ 230,000 円
474,000 円／ 200,000 円
442,000 円／ 180,000 円

期末
手当

 （R３年度支給割合）
  6 月期  1.275月分
12月期  1.275月分      
　　  計　2.55 月分

660,000 円 
576,000 円
551,000 円

320,000 円
280,000 円
260,000 円

 市長
副市長
教育長

 議長
副議長
議員

 市長
副市長

 議長
副議長
議員
 市長
副市長
教育長

（R３年度支給割合）
   6 月期  1.275月分
12月期  1.275月分      
　　  計　2.55 月分

退職
手当

その他（国保、介護）

区分
部門

（算定方式） 
給与月額×勤続年数×100分の 400
給与月額×勤続年数×100分の 300
給与月額×勤続年数×100分の 200

10,560,000 円
6,912,000 円
3,306,000 円

（支給時期）
任期毎
任期毎
任期毎

備　　　考

（１期の手当額）

区　分
20歳

未満

20歳
～
23歳

24歳
～
27歳

28
～
31歳

32歳
～
35歳

36歳
～
39歳

40歳
～
43歳

44歳
～
47歳

48歳
～
51歳

52歳
～
55歳

56歳
～
59歳

60歳

以上
計

職員数 5人　　　12人　　  28人　　  32人　　 31人　　 39人　　 22人　　  30人　　 22人　　  26人　　   9人　　   4人　　 260人

3
58
14
49
16
12
4
15
171
17
51
68
239
6
15
21
260
[282］

3
55
13
49
15
13
5
16
169
16
51
67
236
6
15
21
257
[282］

0
3
1
0
1

▲ 1
▲ 1
▲ 1
2
1
0
1
3
0
0
0
3
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7 職員の任用等の状況
(1) 採用者数 (令和 4年度 )

8 職員の勤務時間、勤務条件に関する状況
(1) 勤務時間および週休日、休日

9 職員の服務の状況
(1) 年次有給休暇の取得状況

(3) 職員数の推移

(3) 再任用者数 (令和 4年 4月 1日現在 )

(2) 休暇の種類

(3) 育児休業等

(3) 職務専念義務免除

(2) 育児休業・部分休業・介護休暇の取得状況

(2) 退職者数 (令和 3年度 )

※上記のうち、短時間勤務職員は 5人。

※特別の形態によって勤務する必要のある職員については、勤務時間等の特例を定めている。

○育児休業（令和３年度中に新たに育児休業を取得した職員の取得状況）

○部分休業　令和３年度取得者数　０人
○介護休暇　令和３年度取得者数　０人

※採用者数は再任用職員、会計年度任用職員を除いている。

(注 ) 各年における定員管理調査において報告した部門別職員数である。

※再任用制度とは・・・年金支給開始年齢の引き上げに伴い、雇用と年金の接続を図るため、　
　定年退職者等を対象に、希望するものを引き続き再任用職員として任用する制度である。

※退職者は、再任用後の離職者、会計年度任用職員及び非常勤職員を除いている。

○勤務時間  月曜日から金曜日までの 5日間　8：30から 17：15まで（休憩時間 12：00から 13：00) 
　　　　　  1 週間あたり 38時間 45分、1日につき 7時間 45分
○週 休 日  日曜日および土曜日
○休　  日  国民の祝日に関する法律に規定する休日または年末年始の休日 (12月 29日から1月3日までの日、国民の祝日に関する法律に規定する休日を除く。)

　職員は、その勤務時間および職務上の注意力のすべてをその職責遂行に用い、当該地方公共団体がなすべき責を有する職務にのみ
従事しなければならないとされている ( 地方公務員法第 35 条 ) が、法律または条例に特別の定めがある場合は、職務に専念する
義務を免除されることができる。

(単位 : 人 )

( 単位 : 人 ) ( 単位 : 人 )

( 単位 : 人 )

( 単位 : 人 )

( 単位 : 日 )

区分 定年退職 勧奨退職 その他 計
退職者数 2 1 5 8

区分 職員数
再任用者数 8

区分 男 女 計
1 6 7
0 1 1
0 1 1
0 1 1
1 0 1

計 2 9 11

年次有給休暇

病気休暇

特別休暇

介護休暇（無給）

介護時間（無給）

組合休暇（無給）

時7、は合場たし得取で位単間時（。るきでがとこるす得取で位単間時1はたま日1、りおてっなと日02ていおに年1は数日のそ、で暇休るす与付にとご年1
間 45分で 1日に換算している。）また、当該年の翌年に 20日を超えない範囲の残日数を繰り越しすることができる。

職員は、任命権者の承認を受けて、職員の小学校就学の始期に達するまでの子を養育するため、その子が小学校就学の始期に達する日まで、週 19
時間 25分から 24時間 35分までの法律等で定められた勤務形態により、職員が希望する日および時間帯において勤務することができる。
職員は、任命権者の承認を受けて、職員の小学校就学の始期に達するまでの子を養育するため、その子が小学校就学の始期に達する日まで、１日
の勤務時間の始めまたは終わりにおいて 1日を通じて 2時間を超えない範囲で部分休業をすることができる。

職員は、任命権者の承認を受けて、職員の 3歳に満たない子を養育するため、その子が 3歳に達する日まで育児休業することができる。

職員が負傷または疾病のため療養する必要があり、その勤務しないことがやむを得ないと認められる場合の休暇である。公務上の負傷等特別な場合を除き、
連続 90日以内となっている。
選挙権の行使、結婚、出産、交通機関の事故その他の特別な事由により、職員が勤務しないことが相当である場合の休暇。
職員が配偶者、父母、子、配偶者の父母などで、負傷、疾病または老齢により、2週間以上の期間にわたり日常生活を営むのに支障があるもの（以下「要介護者」
という。）の介護をするため、勤務しないことが相当であると認められる場合の休暇。介護を必要とする一の継続する状態ごとに連続する 6ヵ月の期間内に
おいて必要と認められる期間において取得することができる。
職員が要介護者の介護をするため、1 日の勤務時間の一部を勤務しないことが相当であると認められる場合における休暇。要介護者の各々が介護を必要とする
一の継続する状態ごとに、連続する 3年の期間内において、1日につき 2時間を超えない範囲内で必要と認められる時間について取得することができる。
職員が任命権者の許可を得て、正規の勤務時間中に給与の支給を受けずに登録された職員団体の業務に従事する場合の休暇。1年において、30日を超えない
範囲で、1日または 1時間単位で取得することができる。

育児休業（無給）

育児短時間勤務（無給）

部分休業（無給）

令和３年　平均取得日数        12.4
令和２年　平均取得日数        12.6

H29　　　　　H30年　　　  R元年　　　　R2年　　　　  R3年　　　　　R4年　　 過去５年間の増減数（率）

区分
育児休業
取得者数

育児休業承認期間
6月以下　　　 6月～1年以下　　1年～1年6月以下　1年6月～2年以下　2年～2年6月以下　　　2年6月～

男性職員 1 1 0 0 0 0 0
女性職員 4 1 1 1 0 0 1
計 5 2 1 1 0 0 1

一般行政
教育
消防

普通会計　計
公営企業等会計　計

総合計

一般事務
保健師
保育士
調理師

土木技術職員（R4.10.1採用）

162 167 166 169 169 171 9　(5.6％)
17 18 17 19 16 17 0   　(0％)
49 49 51 51 51 51 2　(4.1％)
228 234 234 239 236 239 11  (4.8％)
19 17 16 21 21 21 2 (10.5％)
247 251 250 260 257 260 13  (5.3％)
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(4) 営利企業従事許可の状況
　職員は、任命権者の許可を受けなければ、営利を目的とする私企業を営むことを目的とする会社その他の団体の役員その他人事委
員会規則で定める地位を兼ね、もしくは自ら営利を目的とする私企業を営み、または報酬を得ていかなる事業もしくは事務にも従事
してはならない (地方公務員法第 38条 ) とされているが、任命権者の許可の基準および許可件数は次のとおりである。

　分限処分とは、一定の事由がある場合に、職員の意に反する不利益な身分上の変動をもたらす処分をいい、その処分としては、
降任、免職、休職等がある。 

　懲戒処分とは、職員の一定の義務違反に対する道義的責任を問うことにより、公務における規律と秩序を維持することを目的とす
る処分をいい、その処分として、戒告、減給、停職、免職がある。

10 職員の分限および懲戒の状況
(1) 分限処分

　研修は、職員が現在ついている職位の職務と責任の遂行に必要な知識技能等を取得させ、資質向上と勤務能率の発揮および増進
させることを目的として研修を行っている。

　職員の安全と健康を確保し、快適な環境を形成するために、労働安全対策を行う体制を整備しているほか、人間ドックや成人病健
診などを実施している。

室戸市安全衛生委員会を設置し、労働災害を未然に防ぎ安全で働きやすい職場づくりをすすめている。

課長級職員が離職後 2年間に営利企業等に再就職した場合は、条例の規定により任命権者に届け出ることとしている。

11 職員の研修の状況
(1) 研修の状況

12 職員の福祉の状況

13 職員の利益の保護について

(注 ) 1 同一の者が複数回にわたって分限処分に付された場合は、その数を計上している。
　　 2 休職に付されている者の休職期間が更新された場合は、その都度新たな処分が行われたものとみなして計上している。

(1) 労働安全衛生管理体制の状況

(1) 勤務条件に関する措置の要求の状況 (公平委員会 )

(2) 不利益処分に関する不服申し立ての状況 (公平委員会 )

(2) 健康診断の実施の状況

(2) 懲戒処分

(3) 互助会制度

(4) 公務災害の発生状況

(5) 退職管理に関する状況

○令和３年度の営利企業従事許可の件数

○令和３年度の分限処分の状況

○令和 3年度の懲戒処分の状況

○令和３年度に実施した研修の実績

戒　告 減　給 停　職 免　職 合　計
0 2 1 0 3

数　　件分　　区
営利を目的とする私企業を営むことを目的とする会社その他の団体の役員その他これらに準ずる職を兼ねる場合 0

0合場む営を業企私るすと的目を利営のら自
4合場るす事従に務事はたま業事のから何、て得を酬報

実施内容 定期健康診断・ガン検診・人間ドック

令和３年度公務（通勤）災害認定件数 0件

令和３年度の届出件数 0件

容内業事金掛の員会額担負の市数員会
267人 4,925千円 4,925千円 医療費助成、死亡弔慰金、傷病・災害見舞金、結婚・出産等祝金、休養施設利用助成等

業務の状況 令和3年度
職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関する措置の要求を審査・判定のうえ、必要な措置をとること 0件

業務の状況 令和3年度
職員に対する不利益な処分についての不服申し立てに対する裁決または決定すること 0件

降任 免職 休職 合計
00
1010

1010

00合場の良不の績成務勤
心身の故障の場合 0 0
適格性の欠如の場合 0 0 0 0
職制、定数の改廃、予算の減少により廃職、過員を生じた場合 0 0 0 0
刑事事件に関し起訴された場合 0 0 0 0
学術に関する事項の調査、研究または指導に従事する場合 0 0 0 0
水難、火災その他の災害により、生死不明または所在不明となった場合 0 0 0 0

合　　　　計 0 0

数者講受催主名修研分区修研
庁内研修 室戸市 251人

階層別研修 こうち人づくり広域連合 52人

能力向上・開発研修 こうち人づくり広域連合 21人

派遣研修 日本経営協会 5人

コンプライアンス研修/法制執務研修/文書・起案・例規基礎研修
基本研修（管理職・一般職）/（新規採用、採用 2年目、採用 5年目、採用 10 年目、係長、
課長補佐、課長）研修
行政法/ｱｻｰﾃｨﾌﾞｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ/決算書の見方研修/基礎から学ぶ複式簿記研修/滞納整理事
務研修/文書事務基礎研修/迷子不動産活用/良い人材を見抜く採用面接官の心得研修/
契約事務基礎研修/新次世代のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ/自治体における問題ある職員への法的対応
自治体職員のための行政不服審査法の理論と実務講座/木造家屋の評価基本/会計年度
任用職員その他の臨時・非常勤職員の任用実務入門/地方公務員のための給与実務入門/
新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ禍における選挙執行のﾎﾟｲﾝﾄと選挙事務における適正処理の確保
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令
和
３
年
４
月
か
ら
国
立
室

戸
青
少
年
自
然
の
家
で
勤
務

し
て
い
る
総
務
・
管
理
係
の

早
瀨
浩
行
と
申
し
ま
す
。
月

日
の
流
れ
は
早
く
、
私
が
室

戸
に
き
て
２
年
が
過
ぎ
よ
う

と
し
て
い
ま
す
。
来
る
前
は

慣
れ
な
い
環
境
で
の
仕
事
に

不
安
を
感
じ
て
い
ま
し
た

が
、
室
戸
市
の
方
々
に
温
か

く
見
守
ら
れ
て
体
調
を
崩
す

こ
と
も
な
く
、
日
々
の
業
務

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

 

皆
さ
ん
は
年
末
年
始
を
ど
の

よ
う
に
過
ご
し
て
い
ま
す
で

し
ょ
う
か
。
昨
年
の
年
末
年

始
、
私
は
地
元
に
帰
省
し
、

久
し
ぶ
り
に
家
族
や
親
戚
、

地
元
の
友
人
と
過
ご
し
ま
し

た
。
帰
省
を
す
る
前
に
は
家

の
大
掃
除
を
し
て
新
年
を
迎

え
る
準
備
を
し
て
い
ま
し

た
。

 

気
持
ち
よ
く
年
末
年
始
を
迎

え
る
た
め
に
大
掃
除
を
す
る

方
も
多
い
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。
私
も
例
年
12
月

に
大
掃
除
を
し
て
い
ま
す
。

掃
除
を
始
め
る
と
奥
か
ら
昔

の
も
の
が
見
つ
か
っ
て
思
い

出
に
浸
り
、
気
づ
け
ば
夕
方

に
な
っ
て
し
ま
う
こ
と
が
あ

り
ま
し
た
。
ま
た
、
掃
除
を
始

め
、
汚
れ
や
整
理
で
き
て
い
な

い
箇
所
が
あ
る
と
気
に
な
り
、

想
定
よ
り
も
時
間
が
か
か
っ
て

し
ま
い
ま
す
。
今
年
の
大
掃
除

は
余
裕
を
持
て
る
よ
う
に
計
画

を
立
て
て
か
ら
望
み
た
い
と
思

い
ま
す
。

　
国
立
室
戸
青
少
年
自
然
の
家

で
は
、
様
々
な
体
験
活
動
を
通

じ
て
室
戸
の
豊
か
な
自
然
を
感

じ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
晴
天

時
は
山
や
海
で
の
活
動
、
荒
天

時
は
室
内
で
で
き
る
プ
ロ
グ
ラ

ム
を
用
意
し
て
い
ま
す
。
学
校

や
青
少
年
団
体
、
家
族
で
の
利

用
も
可
能
な
の
で
、
ご
不
明
な

点
等
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
電
話
や

メ
ー
ル
で
お
気
軽
に
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。
ま
た
、
青
少

年
、
家
族
を
対
象
と
し
た
教
育

事
業
を
開
催
し
て
い
ま
す
。

H
P
や
F
a
c
e
b
o
o
k
に

も
情
報
を
掲
載
し
て
い
ま
す
の

で
、
ぜ
ひ
ご
覧
く
だ
さ
い
。
活

動
プ
ロ
グ
ラ
ム
や
集
団
生
活
を

通
し
て
自
ら
考
え
、
行
動
し
、

感
じ
た
こ
と
を
思
い
出
に
し
て

い
た
だ
け
れ
ば
嬉
し
く
思
い
ま

す
。
皆
さ
ん
の
ご
利
用
を
職
員

一
同
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

■【お問い合わせ先】国立室戸青少年自然の家　☎２３－２３１１　生涯学習課　生涯学習班　☎２２－５１４２

国立室戸青少年自然の家
～職員だより～

は
や
せ　
ひ
ろ
ゆ
き

まちづくり推進課
地域プロジェクトマネージャー
とおえだ　　　すみと

遠枝　澄人
９

Muroto Voiceに室戸高校生からのコメントが届きました。

ま
え
だ　
　
　

  

ゆ
な

　
大
地
と
結
び
つ
く
暮
ら
し
で
染
み
付
い
た

そ
の
人
の
当
た
り
前
を
声
に
し
て
届
け
、
あ

な
た
と
S
D
G
s
の
距
離
を
埋
め
る
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
「
M
u
r
o
t
o 

V
o
i
c
e
」。

前
回
に
引
き
続
き
、
農
家
と
資
源
ご
み
回
収

業
の
二
足
の
わ
ら
じ
を
履
く
西
河
誠
司
さ
ん

の
映
像
へ
の
視
聴
コ
メ
ン
ト
を
お
届
け
し
ま

す
。西
河
さ
ん
と
同
じ
く
佐
喜
浜
出
身
の
室

戸
高
校
生
か
ら
コ
メ
ン
ト
が
届
き
ま
し
た
。

※一部
抜
粋
。全
文
閲
覧
、
映
像
の
再
生
は
左

下
Q
R
コ
ー
ド
よ
り
M
u
r
o
t
o 

V
o
i
c
e
特
設
サ
イ
ト
へ

■
室
戸
高
校
1
年　
前
田　
柚
奈

　
私
は
西
河
さ
ん
と
同
じ
佐
喜
浜
町
に
生
ま

れ
育
ち
ま
し
た
。佐
喜
浜
は一言
で
い
う
と
田

舎
。山
、
川
、
海
、
空
と
自
然
で
溢
れ
て
い
て
、

動
物
や
虫
も
た
く
さ
ん
い
ま
す
。文
章
に
す

る
と
素
っ
気
な
く
簡
単
に
聞
こ
え
ま
す
が
、田

舎
暮
ら
し
の
奥
深
さ
や
環
境
の
あ
り
が
た
さ

を
感
じ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。し
か
し
、
こ
れ

ら
は
全
て
が
自
然
に
で
き
て
い
る
の
で
は
な

く
、
人
の
手
が
入
り
美
し
く
保
た
れ
て
い
る

の
だ
と
思
い
ま
す
。自
然
と
人
間
は
お
互
い

に
補
い
合
っ
て
生
活
し
て
い
る
の
で
す
。

〔
中
略
〕　　

　
私
は
小
学
生
の
こ
ろ
に一度
、
西
河
さ
ん
に

お
布
団
農
法
を
教
わ
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

な
ぜ
周
り
の
人
と
違
う
こ
と
を
し
よ
う
と
す

る
の
か
私
は
と
て
も
疑
問
に
思
っ
て
い
ま
し

た
。私
に
と
っ
て
人
と
違
う
こ
と
を
す
る
こ
と

は
と
て
も
勇
気
の
い
る
こ
と
で
、人
目
を
気
に

し
て
や
め
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。し
か

し
西
河
さ
ん
は
お
布
団
農
法
だ
け
で
な
く
、
マ

コ
モ
ダ
ケ
や
佐
喜
浜
シ
イ
タ
ケ
の
栽
培
な
ど

次
々
と
新
た
な
こ
と
に
挑
戦
し
て
い
ま
す
。そ

の
姿
を
見
て
、
私
も
何
か
し
た
い
こ
と
が
あ
っ

た
ら
、
先
に
そ
の
こ
と
を
し
て
ど
う
な
る
の
か

を
悩
む
の
で
は
な
く
、
す
ぐ
に
実
践
し
て
み
よ

う
と
思
い
ま
し
た
。す
ぐ
行
動
に
移
す
こ
と
で

い
ろ
ん
な
こ
と
を
経
験
で
き
、
失
敗
し
た
ら
失

敗
し
た
で
学
ぶ
も
の
も
あ
る
と
思
い
ま
す
。何

事
も
経
験
と
挑
戦
を
怠
ら
な
い
人
生
に
し
た
い

で
す
。

　
西
河
さ
ん
か
ら
学
ぶ
こ
と
は
非
常
に
多
く
、

た
と
え
色
々
な
縛
り
が
あ
っ
た
と
し
て
も
、
私

も
西
河
さ
ん
の
よ
う
に
自
分
ら
し
い
人
生
を

貫
き
た
い
と
思
い
ま
し
た
。ま
た
、
大
好
き
な

佐
喜
浜
の
魅
力
を
た
く
さ
ん
の
人
に
知
っ
て
も

ら
い
た
い
し
、
今
度
は
私
た
ち
が
自
然
や
文
化

を
守
り
佐
喜
浜
を
大
切
に
し
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
し
た
。

に
し
か
わ  

せ
い
じ



R4度ハイブリッド
ファーム
試験３グループ参加

御田八幡宮、
日南太刀踊り

広報むろと No.661

令和４年度老人の日記念事業
　毎年、老人の日記念事業として、国よりお祝い状と記念品（銀杯）が対象の方に贈呈されます。今年度対象者は、
大正 11年４月１日から大正 12年３月 31日までの間に出生し、令和４年９月１日時点でご存命の方で、室戸
市では今年度は 13人の方です。例年、室戸市敬老会式典が行われる各会場にご参加いただき、式典で贈呈をさ
せていただいていましたが、今年度も「新型コロナウイルス感染症」感染拡大防止のため式典が中止となりまし
たので、可能な方はご自宅等で、市長より市の敬老祝金と一緒に贈呈させていただきました。

市内最高齢者は、大正７年生まれ、三津地区（長寿園）
の栁川　百合子さん（104歳）です。

※令和４年10月 31日現在

地区名 　 氏　名

佐喜浜 山口　邦美
室戸岬 中島　シズエ
 竹村　啓美
室　戸 杉尾　輝嘉
 竹中　アヤ子
 藤崎　八重美
吉良川 久保　ミヨ子
 細木　愛子
 安岡　穂都美
 仙頭　石
 山中　秀雄
 立石　秋信
羽　根 上本　初女

佐喜浜地区　德増　竹子さん（101歳）です。※令和４年７月７日現在
※広報むろと９月号に掲載されました地区別最高長寿者名に誤りがありましたので、訂正させていただきます。
　大変申し訳ございませんでした。

　

は
や
い
も
の
で
、
私
が
集
落
支

援
員
に
着
任
し
て
約
一
年
半
経
ち

ま
し
た
。
一
年
半
、
日
南
・
大
平

地
区
で
活
動
す
る
中
で
、
普
段
地

域
の
人
が
当
た
り
前
に
し
て
い
る

こ
と
で
も
感
銘
を
受
け
た
も
の
が

多
く
あ
り
ま
す
。
そ
う
い
っ
た
も

の
の
保
存
や
継
承
の
サ
ポ
ー
ト
が

で
き
る
よ
う
日
々
奮
闘
中
で
す
。

　

感
銘
を
う
け
た
一
つ
目
に
伝
統

野
菜
の
【
ぼ
た
な
す
】
が
あ
り
ま

す
。
消
費
者
の
皆
さ
ん
か
ら
大
変

好
評
を
い
た
だ
い
て
い
る
反
面
、

生
産
者
数
は
年
々
減
少
傾
向
に
あ

り
、
現
在
で
は
６
戸
の
み
の
生
産

に
な
っ
て
お
り
需
要
と
供
給
が
追

い
付
い
て
い
な
い
状
況
で
す
。
そ

こ
で
生
産
者
の
維
持
・
拡
大
に
向

け
て
個
人
農
家×

共
同
農
園
＝
通

称
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
フ
ァ
ー
ム
の
運

営
に
向
け
て
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
フ
ァ
ー
ム
で

は
当
番
制
の
仕
組
み
を
取
り
入
れ

る
こ
と
に
よ
り
毎
日
の
作
業
が
な

く
な
り
、
高
齢
に
よ
る
体
力
の
不

安
や
農
機
具
の
老
朽
化
に
よ
り
生

産
を
や
め
よ
う
と
し
て
い
る
人
に

も
継
続
で
き
や
す
く
し
、
農
業
未

経
験
者
で
も
生
産
者
か
ら
教
わ
る

こ
と
が
で
き
る
環
境
を
つ
く
り
ま

す
。
そ
し
て
地
区
外
の
方
で
も
気

軽
に
生
産
で
き
、
半
農
半
X(

農
業

し
な
が
ら
他
の
仕
事
と
両
立
す
る

こ
と)

の
形
態
が
と
り
や
す
く
な
る

よ
う
な
、
生
産
者
拡
大
に
向
け
て

の
き
っ
か
け
に
な
る
取
組
に
な
る

の
で
は
な
い
か
と
個
人
的
に
思
っ

て
い
る
次
第
で
す
。

　

二
つ
目
は
動
画
の
み
の
拝
見
で

し
か
あ
り
ま
せ
ん
が
、
感
銘
を
受

け
た
も
の
と
し
て
太
刀
踊
り
が
あ

り
ま
す
。
現
在
は
行
わ
れ
て
い
ま

せ
ん
が
、
10
年
ほ
ど
前
ま
で
２
年

に
１
回
５
月
に
御
田
祭
で
の
奉
納

が
行
わ
れ
て
い
ま
し
た
。
室
戸
市

に
は
数
々
の
太
刀
踊
り
が
あ
り
私

の
出
身
の
尾
崎
で
携
わ
る
こ
と
が

あ
り
ま
す
が
、
正
直
ど
こ
の
踊
り

も
似
て
い
る
と
思
っ
て
い
た
中
で

日
南
の
太
刀
踊
り
は
全
然
違
い
、

貴
重
で
あ
る
と
強
く
感
じ
、
継
承

し
て
い
け
る
環
境
を
整
え
て
い
け

た
ら
と
思
い
ま
す
。

　

今
後
の
展
開
と
し
て
、
モ
ー
ニ

ン
グ
や
イ
ベ
ン
ト
の
開
催
、
そ
し

て
来
年
度
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
フ
ァ
ー

ム
で
ぼ
た
な
す
を
一
緒
に
生
産
し

て
く
だ
さ
る
方
の
募
集
を
し
て
い

き
ま
す
。

　
最
後
に
、
建
設
を
開
始
す
る
集
落

活
動
セ
ン
タ
ー
が
落
成
し
た
際
に

は
、
日
南
の
太
刀
踊
り
が
復
活
・
披

露
で
き
た
ら
と
思
う
ば
か
り
で
す
。

日南・大平地区集落支援員

■【お問い合わせ先】産業振興課　農林振興班　☎２２－５１１７

■【お問い合わせ先】保健介護課　高齢者介護班　☎２２－５１５５

中岡　直人来世に繋ぐ希望
なかおか　　　なおと

とくます　　  たけこ

やながわ　　　　ゆりこ

やまぐち　　　くにみ

なかじま　　　　しずえ

たけむら　　  ひろみ

 すぎお　　   てるよし

たけなか　　　 あやこ

ふじさき　　　　やえみ

　くぼ　　　　  みよこ

やすおか　　　  ほづみ

せんとう　　 いし

やまなか　　  ひでお

たていし　　 あきのぶ

かみもと　　　はつめ

ほそぎ　　　  あいこ

おめでとうございます！
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健康相談事業予定表は９ページ、各種相談、電話相談
のご案内は１２ページ
日曜・祝日当番医は１３ページに掲載しています。

日曜・祝日当番医は９ページ、健康推進事業予定表、各
種相談、電話相談のご案内は１２ページに掲載してい
ます。
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　国連が定める国際デーって、みなさん意識したことありますか？毎月何かをテーマにした国際デーが設定されてい
ますが、10月は特に室戸ジオパークのテーマにドンピシャな国際デーが2つあります。1つは今年から制定された「国
際ジオ多様性の日（10月6日）」、もう1つは「国際防災の日（10月13日）」です。
　「国際ジオ多様性の日」では、⑴四国エリアの多様な地質・地形と人々の生活
を紹介する企画展（9月22日～10月30日）、⑵室戸市観光ガイドの会と連携し
た、室戸の火山岩と人の生活とのつながりを知るためのフィールド研修会、⑶
山口県のMine秋吉台ジオパークにある秋吉小学校と佐喜浜小学校の5～6年
生が、ジオ多様性をテーマにオンライン交流授業を実施しました。
　「国際防災の日」には、過去1年間室戸ジオパークエリア内で起こした防災関
係のプロジェクトや教育活動などに関する動画を作成し、公式YouTubeチャ
ンネルにアップしました。本ページ上段で報告しているAPGNシンポジウムで
の高校生の発表のようすも見ていただけます。12月以降はどんな国際デーが
あるか、ぜひ調べてみてください。

■【お問い合わせ先】室戸世界ジオパークセンター内
　室戸ジオパーク推進協議会事務局　☎２２ー５１６１

室戸ジオパークだよりVol.93
2023 年は世界再審査の年です。12 月 8 日は日本ジオパーク認定記念日です。

アジア太平洋地域ジオパークネットワークシンポジウム参加報告

知ってる？ジオパーク

【ガイド】
佐喜浜ミニ八十八ケ所ハイキング

　今年もあっという間に年末を迎えました。今年はついに「ウィズコロナ」「ポストコロナ」の社会が始まるという
機運が高まってきました。こうした動きの中で「コロナ前の社会に戻る」ではなく「コロナ前の社会とどう変化を
つけて、発展していくか」ということを考えていきたいです。

　広報紙10月号で報告していたように、室戸ジオパーク推進協議会と室戸高校生でタイ・サトゥンジオパークで
開催されたAPGNシンポジウムに参加してきました。室戸高校代表団の生徒らは、これまでの防災探究活動につ
いて、本当に堂々と発表。各国から参加していたジオパーク関係者から、発表の感想を伝えられていました。これ
までオンラインでしかやりとりできていなかったサトゥンジオパークエリアの高校生とも現地で会うことができ、
「やっぱり実際に会って話をすることで受ける刺激は、オンラインでは敵わないな」と痛感。
　専門員も室戸ジオパークのこれまでの事業を口頭発表するとともに、シンポジウム会期中に同時開催された防
災セッションの日本代表として、室戸ジオパークが防災事業や防災教育の事例紹介をする機会がありました。

【開催日】
12月17日㈯、1月21日㈯、3月18日㈯
【開催地】佐喜浜八幡宮周辺山間部
佐喜浜で人気の登山プログラム・ミニ八十八ケ所ハイ
キングの開催予定日が決まりました。佐喜浜の山道に設
置されている八十八体の石仏を巡ります。ハイキング後
は旬の食材を使った昼食を民宿徳増にていただきます。
※天候等の理由により、変更の可能性があります。申込
方法・詳細については室戸ジオ公式HPでご覧ください。

【写真展】
ファインダー越しに見る室戸ジオパーク
【開催日】11月1日㈫～12月10日㈯
【開催場所】室戸世界ジオパークセンター ２階
【内　容】今年の6月から10月上旬まで募集してい
たフォトコンテストのテーマは「室戸の自然と人の暮ら
しのつながり」です。この写真展では、そこで応募して
いただいた写真作品を展示します。撮影者それぞれが
描く「室戸ジオパーク」を見にきてください。また、室戸
高校生 3 年生 2 人が撮り下ろした「僕らの見た室戸
ジオパーク」も同時開催中です。

YouTube Facebook Twitter Instagram




